Uppdragsbeskrivning for Ungdomskommitté

Syfte

Ungdomskommitténs syfte ar att starka unga ledares roll inom Svenska Danssportférbundet.
Kommittén ska 6ka ungdomars kunskap om och inflytande i danssportens styrande rum och
beslutade organ pa forenings-, distrikts- och nationell niva. Kommittén har dven som syfte
att vara en radgivande entitet i den konceptuella utformningen och utvecklingen av barn-
och ungdomsdansen inom forbundet.

Uppdrag
Ungdomskommittén har i uppdrag att:
- Inspirera och skapa majligheter till fler ledaruppdrag for unga.
- Representera ungdomar och féra ungdomars talan i olika organ inom Svenska
Danssportforbundet.
- Ha en radgivande roll gentemot Forbundsstyrelsen och Kansliet i fragor som beror
barn och ungdomar.
- Medverka radgivande i den konceptuella utvecklingen av barn- och ungdomsdansen
inom forbundet pa forenings-, distrikt- och nationell niva.
- Skapa och starka kontakter med unga inom andra forbund.
- Verka for att féreningsmedlemmar och distrikt har en ungdomsrepresentant.
- Arligen utse och dela ut ”Arets Unga Ledare” i samband med forbundsmotet.

Beslutsmandat

Ungdomskommittén fattar beslut om de egna uppdragen utifran tilldelat mandat fran
Forbundsstyrelsen. | sitt arbete ska ungdomskommittén ha I6pande kontakt med
Generalsekreteraren. Rapport/deltagande fran ungdomskommittén ska finnas med som en
stdende punkt pa dagordningen vid forbundsstyrelsemoétena.

Organisation

Ungdomskommittén bestar av en ordférande och fyra till atta 6vriga ledamoter som vid inval
ar 18-25 ar, kommittén ska dven inom sig utse en vice ordférande. Ungdomskommitténs
ordférande och ledamoter utses av forbundsstyrelsen vid férbundsstyrelsemoétet innan
Forbundsmotet. Ifall utfallet av en omréstning inom ungdomskommittén blir lika rdaknas
ordférandes rost tva ganger.

Mandatperioden ar ett ar.

Motesfrekvens
Ungdomskommittén har minst tva fysiska traffar per ar och l6pande avstamningsmoten
digitalt. Forbundets Kansli har ratt att deltaga pa ungdomskommitténs moten.
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